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PREFET Direction de la citoyenneté
DU VAL-D'OISE et de la légalité
Liberté

Egalité

Fraternité

Arrété portant habilitation dans le domaine funéraire
de la société CGB FUNERAIRE sise 1 chemin de la croix rouge a FRANCONVILLE

Le préfet du Val-d'Oise

Chevalier de I'Ordre national du Mérite

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L2223-1 a L2223-51 et R2223-
23-5a R2223-137;

Vu le décret n°® 95.330 du 21 mars 1995 relatif aux modalités et & la durée de I'habilitation dans le
domaine funéraire ;

Vu le décret n° 2012-608 du 30 avril 2012 relatif aux diplémes dans le secteur funéraire ;

Vu le décret n° 2020-917 du 28 juillet 2020 relatif a la durée de I'habilitation dans le secteur funéraire ;
Vu la demande formulée par Monsieur Guillaume BOIVIN, gérant de la SARL « CGB FUNERAIRE », dont
le siége social se situe 1 chemin de la croix rouge a Franconville (95130), qui sollicite le renouvellement

de I’ habilitation dans le domaine funéraire de son établissement principal ;

Vu I'extrait KBIS du registre du commerce et des sociétés en date du 2 juin 2022 ;
Considérant la conformité du dossier présenté ;

Sur proposition de la secrétaire générale de la préfecture,

ARRETE

Article 1er ; L'établissement principal de la SARL « CGB FUNERAIRE » susvisé est habilité a exercer sur
I'ensemble du territoire national les activités funéraires suivantes :

- Organisation des obséques,

- Transport de corps avant et aprés mise en biére,

- Fourniture des corbillards et voitures de deuil,

- Fourniture de personnel et des objets et prestations nécessaires aux obséques, inhumations,
exhumations et crémations.

Internet des services de I'Etat dans le département : http://www.val-doise.gouv.fr
5, Avenue Bernard Hirsch — CS 20105 - 95010 CERGY-PONTOISE CEDEX - Tél. : 01 34.20.95.95 - Fax : 01.77.63.60.04



L'établissement est également habilité & sous-traiter, sur 'ensemble du territoire francais, les activités
funéraires suivantes dans les conditions définies ci-dessous et sous réserve de la validité de
I’habilitation de chaque sous-traitant :

Société Activités ' Adresse N° habilitation

- Fourniture des housses, des
cercueils et de leurs accessoires
intérieurs et extérieurs ainsi que
des urnes cinéraires

- Fourniture de personnel et des
objets et prestations .

ALLIANCE nécessaires aux obséques, 14942?'&; t(J:eOcII-eOCI\:/IhBaEtg U 21-92-0086

FUNERAIRE inhumations, exhumations et
crémations

- Fourniture des corbillards et
voitures de deuil

- Transport de corps avant et
aprés mise en biére

. . 6 rue Berthier
AOT Soins de conservation 95870 BOUFFEMONT 19-95-0708

Le numéro de I'habilitation est 22-95-0001.

Article 2 : La durée de la présente habilitation est fixée a CINQ ANS a compter du 28 janvier 2022, soit
jusqu'au 28 janvier 2027. Le responsable de I'établissement devra déposer sa demande de
renouvellement dans un délai de deux mois précédent la date d’expiration sous peine de caducité de
son agrément.

Article 3 : En application de I'article R2223-63 du CGCT, tout changement dans les indications fournies
dans le dossier de demande d’habilitation devra étre déclaré en préfecture dans le délai de deux mois.

Article 4: En cas de non respect de la réglementation en matiére funéraire et conformément aux
dispositions de l‘article L2223-25 du CGCT, la présente habilitation pourra faire l'objet d‘une
suspension ou d’un retrait par le préfet aprés mise en demeure.

Article 5: Le présent arrété peut faire l'objet d’un recours gracieux auprés du préfet ou contentieux
auprés du tribunal administratif de Cergy-Pontoise dans un délai de deux mois suivant sa notification
ou sa publication. Le tribunal administratif de Cergy-Pontoise peut également é&tre saisi directement
par les personnes physiques et morales par l'intermédiaire de |'application "Télérecours citoyens"
(informations et accés au service disponible & I'adresse suivante : www.telerecours.fr.).

Article 6 : La secrétaire générale de la préfecture est chargée de I'exécution du présent arrété qui sera
notifié & l'intéressé et publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Val-d'Oise.

Cergy-Pontoise, 22 septembre 2022

Pour le préfet et par délégation,
la directrice,

)

Julie RARISET



BTJE\FIE\-II-. — Direction départementale de I'emploi,
photel du travail et des solidarités
Egalité

Fraternité

Arrété n° DDETS-95-A-2022-057
Portant modification de I'arrété n° DDETS-95-A-2022-028
donnant subdélégation de signature administrative aux collaborateurs de M. Riad BOUHAFS,
directeur départemental de I'emploi, du travail et des solidarités du Val-d'Oise

Le directeur départemental de I'emploi, du travail et des solidarités du Val-d"Oise,

Vu la loi n°® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions, notamment son article 34 ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a
['action des services de I'Etat dans les régions et départements;

Vu le décret n° 20091484 du 3 décembre 2009 relatif aux directions départementales
interministérielles ;

Vu le décret n° 2010-687 du 24 juin 2010 relatif 3 l'organisation et aux missions des services de |'Etat
dans la région et les départements d’lle-de-France ;

Vu le décret n® 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif & l'organisation et aux missions des directions
régionales de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités, des directions départementales de
I‘emploi, du travail et des solidarités et des directions départementales de I'emploi, du travail, des
solidarités et de la protection des populations ;

Vu le décret du Président de la République en date du 9 mars 2022 nommant M. Philippe COURT,
préfet du Val-d'Oise (hors classe) ;

Vu I’arrété du Premier ministre du 31 mars 2011 modifié portant déconcentration des décisions relatives
3 la situation individuelle des fonctionnaires et agents non titulaires exercant leurs fonctions dans les
directions départementales interministérielies ;

Vu l'arrété du Premier ministre et du ministre de lintérieur en date du 21 mars 2021 portant
nomination de M. Riad BOUHAFS en qualité de directeur départemental de I'emploi, du travail et des
solidarités du Val-d’Oise a compter du 1% avril 2021;

Vu l'arrété du Premier ministre et du ministre de l'Intérieur en date du 21 mars 2021 portant
nomination de M. Alain OLLIVIER et de M. Luc RENARD en qualité de directeur départemental adjoint
de I'emploi, du travail et des solidarités du Val-d'Oise a compter du 1* avril 2021 ;

Vu larrété n° DDETS-95-A-2021-001 du 30 mars 2021 portant organisation de la direction
départementale de I'emploi, du travail et des solidarités de Val-d'Oise ;

Direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités

Site cité administrative : CS 20105 - 5 avenue Bernard Hirsch 95010 CERGY-PONTOISE CEDEX
Site Atrium : CS 20305 - 3, boulevard de I'Oise 95014 CERGY PONTOISE CEDEX
Téléphone :01.34.20.95.95 - télécopie : 0177 63 6199 - courriel :ddets@val-doise.gouv.fr
Horaires d‘accueil : du lundi au vendredi 9h - 12h et 14h — 17h — www.val-doise.gouv.fr




Vu l'arrété préfectoral n° 22-084 du 28 mars 2022 donnant délégation de signature & M. Riad BOUHAFS,
directeur départemental de I'emploi, du travail et des solidarités du Val-d’Oise ;

Vu l'arrété n°DDETS-95-A-2022-018 du 12 avril 2022 donnant subdélégation de signature aux
collaborateurs de M. Riad BOUHAFS, directeur départemental de I'emploi, du travail et des solidarités ;

Vu l'arrété n°DDETS-95-A-2022-028 du 1% juillet 2022 modifiant larrété n°DDETS-95-A-2022-018 du 12 avril
2022 donnant subdélégation de signature aux collaborateurs de M. Riad BOUHAFS, directeur
départemental de I'emploi, du travail et des solidarités ;

Sur proposition du directeur départemental de I'emploi, du travail et des solidarités,
ARRETE

Article 1 : délégation est donnée & effet de signer l'ensemble des correspondances administratives,
décisions et arrétés listés aux articles 1, 2 et 3 de I'arrété préfectoral n° 22-084 du 28 mars 2022 susvisé a :
Monsieur Luc RENARD, directeur départemental adjoint de I'emploi, du travail et des solidarités du Val-
d’'Oise

Monsieur Alain OLLIVIER, directeur départemental adjoint de 'emploi, du travail et des solidarités du Val-
d'Oise

L'annexe prévue 3 l'article 1 de l'arrété préfectoral n°® 22-084 du 28 mars 2022 est annexée au présent
arrété.

Article 2 : conformément 3 larticle 4 de l‘arrété préfectoral n° 22-084 du 28 mars 2022 donnant
délégation de signature & Monsieur Riad BOUHAFS, directeur départemental de I'emploi, du travail et des
solidarités du Val-d'Oise, en cas d‘absence ou d’empéchement de M. Riad BOUHAFS, la délégation de
signature qui lui est confiée par cet arrété est subdéléguée a ses collaborateurs de la fagon suivante :

2.1 Madame Diane BIET-DUTRANNOY, cheffe de la mission « égalité des chances et citoyenneté »,
pour les actes listés aux numéros 57 a 65 de I'annexe prévue a |'article 1

Madame Camille AUBRIEL, adjointe 3 la cheffe de la mission « égalité des chances et citoyenneté »
pour les mé&mes actes et en cas d'empéchement de la cheffe de mission.

2.2 Madame Christine GABEL, déléguée départementale aux droits des femmes et a |'égalité pour
les actes listés au numéro 66 de l'annexe prévue a 'article 1 de l'arrété préfectoral n° 22-084 du 28 mars
2022.

2.3 Madame Nadia GOMONT, cheffe du péle « politiques du logement social » pour les actes listés
aux numéros 4 a 8 et 10 3 18 de l'annexe prévue a l'article 1 et ceux prévus a l'article 3 de |‘arrété
préfectoral n® 22-084 du 28 mars 2022.

Madame Salima KHELFA, adjointe 3 la cheffe de pdle « politiques du logement social » pour les
mémes actes et en cas d’'empéchement de la de cheffe de pdle.

Et dans la limite de leurs attributions et de leurs compétences :

Madame Salima KHELFA cheffe du service « droit de 'usager dans le logement » ;

Madame Mireille ROUGET-HILMARCHER, cheffe du service « accés au logement social ».

2.4 Madame Karine ROUAULT-CHARTON, cheffe du péle « hébergement et protection » pour les
actes listés aux numéros 19 a 26, 28,29, 32 4 39, 41 4 46 et 51 4 53 de I'annexe prévue a l'article 1 de l'arrété
préfectoral n® 22-084 du 28 mars 2022.

Madame Virginie AIT ABDELKADER, adjointe a la cheffe de pdle « hébergement et protection »
pour les mémes actes et en cas d’empéchement de la cheffe de pdle.

Et dans la limite de leurs attributions et de leurs compétences :

Monsieur Stéven COCHERY, chef du service « urgences et veille sociale » ;

Madame Héléne EYCHENNE, cheffe du service « protection et inclusion »;
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Madame Fatima GOUZAOUIA, cheffe du service « parcours migratoire » ;
Madame Estelie ZIEBEN, cheffe du service « insertion par ’hébergement » ;
Monsieur Laurent CHAMBON, conseiller technique en travail social.

2.5 Madame Corinne LECHEVIN, cheffe du pdle « insertion, emploi et territoires » pour les actes
listés aux numéros 40, 82 3 94 et 97 &4 111 de I'annexe prévue a l'article 1 de I'arrété préfectoral n° 22-084
du 28 mars 2022.

Madame Sonia ABED, adjointe & la cheffe de pdle «insertion, emploi et territoire » pour les
mémes actes et en cas d’empéchement de la cheffe de pdle.

Et dans la limite de leurs attributions et de leurs compétences :

Madame Nadia EL QADI, cheffe du service « mutation de I'emploi et des compétences » ;
Madame Sophie ASTIC, cheffe du service « Insertion des Publics en Difficulté » ;
Madame Héléne EYCHENNE, cheffe de projet stratégie pauvreté.

2.6 Madame Pascale BOUETTE, cheffe du pdle « Travail » pour les actes listés aux numéros 67 a 81,
95 et 96 de I'annexe prévue a larticle 1 de 'arrété préfectoral n° 22-084 du 28 mars 2022.

Monsieur Vincent LEFEBVRE, adjoint & la cheffe de péle « Travail» pour les mémes actes et en cas
d’empéchement de la cheffe de pdle.

Et dans la limite de leurs attributions et leurs compétences :

Madame Isabelle FAGOT, Responsable de I'Unité de Contrdle n°1
Madame Marielle GUEZOU, Responsable de I'Unité de Contrdle n°2
Madame Elsa HOUPIN, Responsable de I’'Unité de Contrdle n°3

Article 3 : conformément 3 l'article 4 de l'arrété préfectoral n° 22-084 du 28 mars 2022 donnant
délégation de signature & Monsieur Riad BOUHAFS, directeur départemental de I'emploi, du travail et des
solidarités du Val-d'Oise, la délégation de signature qui lui est confiée au premier alinéa de l'article 1 de
cet arrété est subdéléguée pour ce qui concerne l'octroi des congés annuels et des jours de repos au titre
de I'aménagement et de la réduction du temps de travail aux chefs de pdle, chefs de mission, adjoints aux
chefs de pble et adjoints aux chefs de mission.

Article 4: demeurent réservées & la signature du directeur départemental ou des directeurs
départementaux adjoints :

- le réglement amiable des dommages matériels causés a des particuliers et rejet des demandes
d‘indemnisation non fondées ;

- le réglement amiable des dommages subis ou causés par I'Etat du fait d'accidents de circulation
(arrété du 30 mai 1952) ;

- les actes, documents, correspondances, piéces administratives et décisions relative a la gestion
du patrimoine immobilier, mobilier et matériel du service sur lequel il a autorité a 'exclusion des contrats
de location, d’acquisition de locaux ou d'immeubles ;

- les conventions de réservation du contingent préfectoral et les avenants nécessaires ;

- la délivrance des agréments au titre des articles L.365-2 & 365-4 du Code de la construction et de
I’habitation (intermédiation locative et gestion locative sociale ainsi que I'ingénierie sociale, financiere et
technique);

- les contrats pluriannuels d’objectifs et de moyens des établissements et services sociaux ;

- les comptes rendus d'évaluation et décisions concernant la prime de service et propositions
concernant lindemnité de responsabilité des personnels de direction des établissements publics
sociaux ;

- le conventionnement avec la MDPH ;

-la convention de financement par I’Etat du fonds de compensation du handicap ;
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- 'accusé de réception, correspondance et actes relatifs a la déclaration et au contréle des séjours
organisés dans le cadre de vacances adaptées organisées (VAO) dans le cadre des dispositions de l'article
R 412-14 du code du tourisme ;

- l'inscription d’hypothéque et la récupération sur succession des bénéficiaires de I'aide sociale ;

- les décisions relatives a la gestion des directeurs d‘établissements sociaux publics ;

-les décisions relatives aux demandes de cartes mobilité inclusion pour les personnes morales.
Article 5 : les actes signés par subdélégation porteront la mention « pour le directeur départemental ». La
signature et le paraphe des personnes concernées sont annexés au présent arrété.

Article 6 : le directeur départemental de I'emploi, du travail et des solidarités du Val-d'Oise est chargé de
I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Val-
d’Oise.

Fait a Cergy-Pontoise, le 2 b SEP. 2022

Le directeur départemental de I'emploi,
du travail et des solidarités

Riad BOUHAFS
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Annexe i |'arrété préfectoral portant délégation de signature au profit du
Directeur départemental de 'emploi, du travail et des solidarités

Réglement amiable des dommages matériels causés & des particuliers et rejet des demandes d’indemnisation non
fondées;

Réglement amiable des dommages subis ou causés par I'Etat du fait d’accidents de circulation (arrété du 30 mai
1952) ;

Actes, documents, correspondances, piéces administratives et décisions relative & la gestion du patrimoine
immobilier, mobilier et matériel du service sur lequel il a autorité & l'exclusion des contrats de location,
d’acquisition de locaux ou d'immeubles ;

Documents et correspondances relatifs & la mise en ceuvre de la politique du logement social ne comportant pas
I'exercice du pouvoir réglementaire ;

Conventions concernant les conditions et les modalités de mise en ceuvre du systéme national d'enregistrement
des demandes de logement locatif social ;

Correspondance, actes et conventions concernant le relogement éventuel dans le cadre de la politique de
prévention et de lutte contre I'habitat indigne ;

Correspondance aux bailleurs et aux maires relatives aux positionnements des candidats proposés pour un
logement sur le contingent préfectoral ;

Correspondance aux bailleurs et aux maires relatives & la mise a disposition des logements pour lesquels aucun
candidat ne peut étre proposé ;

Conventions de réservation du contingent préfectoral et leurs avenants ;

Actes relatifs 4 la détermination des membres du comité responsable (CORESP) et actes concernant |'élaboration,
les modifications et adaptations validées par le comité responsable, le suivi et I'évaluation du plan départemental
dactions pour le logement des personnes défavorisées (PDAHLPD) ;

Accusés de réception des dossiers de demande de logement ou d‘hébergement conformément a I'article R 44114
du CCH;

Courriers et demandes d'avis aux partenaires institutionnels;

Actes relatifs 4 la détermination des membres de la commission de médiation, a I'instruction des recours gracieux
et contentieux du DALO et 3 la mise en ceuvre des décisions favorables prises par la commission de médiation;

Conventionnement et marché avec 'opérateur en charge des enquétes techniques d’insalubrité ;

Actes relatifs 4 la détermination des membres de la commission de coordination de prévention des expulsions
locatives (CCAPEX);

Actes relatifs & la mise en ceuvre des avis et recommandations de la CCAPEX ;

Actes relatifs 3 la composition et a la détermination des membres de la commission départementale de
congciliation (CDC);

Actes relatifs 4 la mise en ceuvre des arbitrages de la CDC ;
Correspondance, actes et conventions avec le SIAQO;

Correspondance, actes et conventionnement avec les opérateurs de veille sociale notamment les accueils de jour
et les accueils de nuit, maraudes;

Correspondance, actes et conventions relatifs a la gestion du plan grand froid et du plan canicule ;
Correspondance, actes et conventions relatifs a I'aide alimentaire ;

Correspondance, actes et conventionnement avec les opérateurs d'accueil et d’hébergement de migrants : CAES,
CADA, CPH, HUDA ;

Correspondance, actes et conventions relatifs a I'intégration des populations d’origine immigrée ;

Correspondance, actes et conventionnement avec les centres d’hébergement d'urgence (CHU) et les centres
d’hébergement et de réadaptation sociale (CHRS);
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Correspondance, actes et conventionnement relatif au logement intermédiaire (résidences sociales, pensions de
famille, FJT);

Délivrance des agréments relatifs & I'intermédiation locative et la gestion locative sociale et a I'ingénierie sociale,
financiére et technique au titre des articles L.365-2 4 365-4 du Code de |a construction et de I'habitation;

Conventionnement de fonctionnement habilitant les établissements sociaux a I'aide sociale;

Correspondance, actes et conventionnement financier avec les associations logeant a titre temporaire des
personnes défavorisées (ALT, AGLS);

Signature des contrats pluriannuels d’objectifs et de moyens des établissements sociaux et services ;

Comptes rendus d’évaluation et décisions concernant la prime de service et propositions concernant I'indemnité
de responsabilité des personnels de direction des établissements publics sociaux;

Décisions d‘admission d’urgence en établissement d’hébergement et de réadaptation sociale ;

Conventionnement des associations et les centres communaux d‘action sociale bénéficiant de I'allocation
logement a caractére temporaire ;

Correspondance et actes de validation de I'enquéte nationale des coUts du secteur de I'accueil, de 'hébergement
et de l'insertion;

Correspondances relatives a la fixation des dotations globales de fonctionnement des établissements et a I'arrét
des comptes administratifs, & 'exception des arrétés de tarification ;

Actes relatifs 3 'approbation des opérations d‘investissement ayant une incidence financiére sur le budget
d’exploitation des établissements sociaux publics et privés ;

Conventionnement et arrétés concernant l'attribution de subventions a des associations a caractére social, au
titre des interventions de |'Etat financées sur le budget de I'Etat;

Conventionnement de mise en ceuvre des aires d'accueil prévu au schéma départemental d’accueil pour les gens
du voyage;

Conventionnement avec les opérateurs et les partenaires pour la résorption des campements illicites et des
bidonvilles ;

Correspondances et contre-rendus relatifs  la stratégie nationale de prévention et de lutte contre la pauvreté ;
Correspondances et contre-rendus relatifs 3 |a stratégie nationale de prévention et de protection de I'enfance ;

Actes relatifs 3 la mise en ceuvre des politiques publiques d‘aide & linclusion (handicap, domiciliation, fonds
d‘insertion) ;

Décisions relatives a I'exercice de la tutelle des pupilles de I'Etat, au conseil de famille, aux projets d’adoption ;

Arrétés d’autorisation d’emploi des enfants dans les spectacles (art. L 7124-1 2 7124-35 et R 7124-1 3 7124-38 du
Code du travail);

Décision d‘attribution des prestations d‘aide sociale aux personnes sans domicile stable, d‘allocations
différentielles aux adultes handicapés, de I'allocation compensatrice tierce personne ;

Décisions d'admission d‘urgence & I'aide sociale des personnes handicapées et personnes dgées pour placement
en établissement d’hébergement relevant de la compétence de I'Etat;

Conventionnement avec la MDPH ;
Convention de financement par I'Etat du fonds de compensation du handicap ;

Accusé de réception, correspondance et actes relatifs a la déclaration et au contrdle des s€jours organisés dans le
cadre de vacances adaptées organisées (VAO) dans le cadre des dispositions de l'article R 41214 du code du
tourisme ;

Inscription d’hypothéque et de récupération sur succession des bénéficiaires de I'aide sociale ;
Décisions de réductions de dettes suite a I'ordre de reversement de la caisse primaire d*assurance maladie ;
Correspondances et actes relatif 3 la mise en ceuvre du conseil conjugal et aux établissements d'information, de

consultation ou de conseil familial ;
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53.

54.
55.
56.

57.
58.
59.

60.
61.
62.
63.
64.
65.

66.

67.
68.
69.
70.

71.

72.
73.

74.

75.
76.

77.

78.
79.

80.
81.

Conventionnements, actes et correspondance en matiére de tutelle d’Etat, de curatelle d’Etat, tutelle aux
prestations sociales;

les décisions relatives 2 la gestion des directeurs d'établissements sociaux publics;
Décisions relatives aux demandes de cartes mobilité inclusion pour les personnes morales;

Actes relatifs aux contrdles des établissements et services du | de I'article L312-1 du code de |'action sociale et des
familles;

Actes relatifs au contrdle des organismes et associations subventionnées par |'Etat ;
Documents se rapportant a la politique de la ville ;

Conventionnement financier avec les collectivités locales, les centres communaux d’action sociale, les caisses des
écoles et les associations en quartiers prioritaires politique de la ville ou quartiers dits « de veille » ou quartier de
reconquéte républicaine ;

Actes de mobilisation des crédits et du suivi budgétaire du budget opérationnel de programme (BOP 147} ;
Correspondance avec I'agence nationale de la cohésion des territoires (ANCT) ;

Notification de subventions aux porteurs d’action de la politique de la ville;

Accord pour les demandes de report d’action des porteurs d’action de la politique de la ville ;
Conventionnement des adultes relais;

Documents, conventionnements et correspondances relatifs 3 la citoyenneté notamment a la promotion des
valeurs de la République, a la promotion de |a citoyennetée ;

Actes et documents concernant I'activité de la délégation départementale aux droits des femmes et & l'égalité, en
particulier en matiére d’égalité entre les femmes et les hommes, la lutte contre les violences faites aux femmes et
I’éducation non sexiste ;

Etablissement du tableau des temps nécessaires 2 |'exécution des travaux des travailleurs a domicile ;
Fixation du salaire horaire minimum et des frais d'atelier ou accessoires des travailleurs a domicile ;
Fixation de la valeur des avantages et prestations en nature entrant dans le calcul de I'indemnité de congés payés

Décisions relatives au remboursement 3 'employeur de I'allocation complémentaire servie aux salari€s bénéficiant
de la rémunération mensuelle minimale ;

Décisions relatives au paiement direct aux salariés de I'allocation complémentaire servie aux salariés bénéficiant
de la rémunération mensuelle minimale ;

Arrété fixant la liste des conseillers des salariés ;

Décisions en matiére de remboursement des frais de déplacement (réels ou forfaitaires) exposés par les conseillers
du salarié ;

Décisions en matiére de remboursement aux employeurs des salaires maintenus aux conseillers du salarié pour
I'exercice de leur mission ;

Agrément des contrdleurs des caisses de congés payes ;

Délivrance, renouvellement, suspension, retrait de |'agrément des cafés et brasseries pour employer ou recevoir
en stage des jeunes de 16 4 18 ans suivant une formation en alternance ;

Accusé de réception de la déclaration par un employeur de |'affectation d'un local & I'hébergement collectif,
mises en demeures et décision de fermeture concernant ce local ;

Procédure de conciliation ;

Mise en place d'un CISSCT dans le périmétre d’'un plan de prévention des risques technologiques (décision de
mise en place, invitation des membres) ;

Décision d'opposition & I'engagement d'apprentis et a la poursuite des contrats en cours ;

Autorisation de placement au pair de stagiaires "aides familiales" ;
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82.
83.
84.
85.
86.
87.

88.

89.

90.
91.

92.
93.
94.
95.
96.
97
98.
99.

100.
101.
102.

103.

104.
105.
106.

107

108.

109.

110.
.

Attribution de l'allocation d’activité partielle de longue durée ;

Accord préalable d’autorisation d’activité partielle de longue durée ;

Décision de validation ou de refus de validation des accords collectifs ;

Décision d’homologation ou de refus d’homologation des documents unilatéraux ;

Décision de demande de remboursement & I’Agence de Services et de Paiement des allocations ;

Décision d'autorisation de renouvellement ou de refus de renouvellement de la décision de validation de I'accord
ou d’homologation du document ;

Convention conclue avec des entreprises de - de 300 salariés pour faire procéder a étude de situation en terme
d’égalité professionnelle ;

Conventions FNE, notamment: d'allocation temporaire dégressive, d'allocation spéciale, de congé de conversion,
de cellule de reclassement, de formation et d'adaptation, cessation d'activité de certains travailleurs salariés ;

Décision d'agrément des accords et conventions d'aide 4 |'adaptation des salariés aux évolutions de I'emploi ;

Convention d'appui 3 I'élaboration d'un plan de gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences pour
préparer les entreprises a la GPEC ;

Convention d‘engagement de développement de I'emploi et des compétences ;

Dispositif «<Nouvel Accompagnement a la création et a la reprise d‘entreprise» (NACRE) ;

Décisions d’admission, de renouvellement, de suspension ou de sortie relative a la garantie jeunes ;
Agrément de reconnaissance de la qualité de société coopérative ouvriére et de production (SCOP) ;
Agrément des sociétés coopératives d’intérét collectif (SCIC) ;

Dispositifs locaux d'accompagnement ;

Convention pour la promotion de I'emploi ;

Attribution, extension, renouvellement, retrait d'agrément d'une association ou d'une entreprise de services a la
personne ;

Conventions relatives a l'insertion par 'activité économique ;
Attribution, extension, renouvellement et retrait des agréments « ESUS » ;

Exclusion ou réduction temporaire ou définitive du revenu de remplacement en matiére de garanties de
ressources des travailleurs privés d’emploi ;

Remboursement des rémunérations pergues par les stagiaires AFPA abandonnant, sans motif valable, leur stage de
formation ;

Détermination du montant des rémunérations dues aux stagiaires de la formation professionnelle ;
Détermination du montant des frais de transport a rembourser aux stagiaires ;

Sanction administrative pour non-respect de l'obligation d’emploi de travailleurs en situation de handicap ;
Obligation d’emploi de travailleurs en situation de handicap et versement d’une contribution annuelle ;

Agrément des accords de groupe, d'entreprise ou d'établissement en faveur des travailleurs en situation de
handicap ;

Subvention d'installation d'un travailleur en situation de handicap ;
Aides financieres en faveur de I'insertion en milieu ordinaire de travail des travailleurs en situation de handicap ;

Aide aux postes des entreprises adaptées.
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PREFET Direction départementale de I'emploi,

EbUéVAL'D OISE du travail et des solidarités
10ert

Egalité

Fraternité

Arrété n°DDETS-95-A-2022-058
portant modification de I'arrété n°DDETS-95-A-2022-029
donnant subdélégation de signature de la compétence d’ordonnateur
secondaire aux collaborateurs de M. Riad BOUHAFS,
directeur départemental de I'emploi, du travail et des solidarités du Val-d‘Oise

Le directeur départemental de I'emploi, du travail et des solidarités du Val-d'Oise,

Vu le Code des marchés publics ;

Vu la loi organique n° 2001-692 du 1% ao(t 2001 relative aux lois de finances, modifiée par la loi
organique n° 2005-779 du 12 juillet 2005 ;

Vu la loi organique n° 2001-692 du 1% ao0t 2001 relative aux lois de finances, modifiée par la loi
organique n°2005-779 du 12 juillet 2005 ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a
I'action des services de I'Etat dans les régions et départements ;

Vu le décret n° 2005-54 du 27 janvier 2005 relatif au contréle financier au sein des administrations de
I'Etat ;

Vu le décret n° 2009-360 du 31 mars 2009 modifié relatif aux emplois de direction de I'administration
territoriale de I'Etat :

Vu le décret n° 2009-1484 du 3 décembre 2009 modifié par le décret n°2020-1050 du 14 ao0t 2020,
relatif aux directions départementales interministérielles ;

Vu le décret n° 2010-687 du 24 juin 2010 relatif & I'organisation et aux missions des services de I'Etat
dans la région et les départements d’lle-de-France ;

Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 modifié relatif a la gestion budgétaire et comptable
publique;

Vu le décret n° 2020-99 du 7 février 2020 relatif a l'organisation et aux missions des secrétariats
généraux communs départementaux ;

Vu le décret n° 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif 4 I'organisation et aux missions des directions
régionales de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités, des directions départementales de
I'emploi, du travail et des solidarités et des directions départementales de I'emploi, du travail, des
solidarités et de la protection des populations ;

Vu le décret du Président de la République en date du 9 mars 2022 nommant M. Philippe COURT, préfet
du Val-d’Oise (hors classe) ;

Direction départementale de 'emploi, du travail et des solidarités

Site cité administrative : CS 20105 - § avenue Bernard Hirsch 95010 CERGY-PONTOISE CEDEX
Site Atrium : CS 20305 - 3, boulevard de {'Oise 95014 CERGY PONTOISE CEDEX
Téléphone :01.34.20.95.95 - télécopie :0177 63 6199 - courriel : ddetsaval-doise gouv.fr
Horaires d’accueil : du lundi au vendredi 9h — 12h et 14h - 17h — www.val-doise.gouv.fr
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Vu larrété du 8 décembre 1993 portant réglement de comptabilité pour la désignation des
ordonnateurs secondaires et de leurs délégués ;

Vu l'arrété du Premier ministre et du ministre de l'Intérieur en date du 21 mars 2021 portant
nomination de M. Riad BOUHAFS en qualité de directeur départemental de I'emploi, du travail et des
solidarités du Val-d’Oise a compter du 1¢" avril 2021;

Vu l'arrété du Premier ministre et du ministre de l'Intérieur en date du 21 mars 2021 portant
nomination de M. Luc RENARD et de M. Alain OLLIVIER en qualité de directeur départemental adjoint
de I'emploi, du travail et des solidarités du Val-d'Oise a compter du 1* avril 2021 ;

Vu l'arrété préfectoral n° 22-084 du 28 mars 2022 donnant délégation de signature a M. Riad BOUHAFS,
directeur départemental de 'emploi, du travail et des solidarités du Val-d'Oise ;

Vu l'arrété préfectoral n® 22-085 du 28 mars 2022 donnant délégation de signature a M. Riad BOUHAFS,
directeur départemental de I'emploi, du travail et des solidarités du Val-d’Oise pour I'exécution des
fonctions d’ordonnateur secondaire ;

Vu l'arrété n°DDETS-95-A-2022-019 du 12 avril 2022 donnant subdélégation de signature aux
collaborateurs de M. Riad BOUHAFS, directeur départemental de I'emploi, du travail et des solidarités ;

Vu l'arrété n°DDETS-95-A-2022-029 du 1* juillet 2022 portant modification de I'arrété n°DDETS-95-A-
2022-019 du 12 avril 2022 donnant subdélégation de signature aux collaborateurs de M. Riad BOUHAFS,
directeur départemental de I’'emploi, du travail et des solidarités ;

Sur proposition du directeur départemental de I'emploi, du travail et des solidarités,

ARRETE

Article 1 : conformément & l'article 2 de I'arrété préfectoral n°® 22-085 du 28 mars 2022 donnant
délégation de signature & Monsieur Riad BOUHAFS, directeur départemental de I‘emploi, du travail et
des solidarités du Val-d’Oise pour I'exécution des fonctions d’ordonnateur secondaire, la délégation de
signature qui lui est confiée par I'article 1° de cet arrété est subdéléguée a :

M. Alain OLLIVIER, directeur départemental adjoint de I'emploi, du travail et des solidarités du
Val-d’'Oise ;
M. Luc RENARD, directeur départemental adjoint de I'emploi, du travail et des solidarités du
Val-d'Oise ;

Article 2: conformément 3 l'article 2 de l'arrété préfectoral n° 22-085 du 28 mars 2022 donnant
délégation de signature 3 Monsieur Riad BOUHAFS, directeur départemental de I'emploi, du travail et
des solidarités du Val-d’Oise pour I'exécution des fonctions d‘ordonnateur secondaire, la délégation de
signature qui lui est confiée par I'article 1 de cet arrété est subdéléguée, dans la limite de leurs
attributions et pour un seuil de 200 000 €, aux collaborateurs suivants :

Pour ce qui concerne le péle « Politiques du logement social » :

Mme Nadia GOMONT, cheffe du pdle « politiques du logement social » ;

Mme Salima KHELFA, adjointe 4 la cheffe de pdle « politiques du logement social » et cheffe
du service « droit de 'usager dans le logement » ;

Mme Mireille ROUGET-HILMARCHER, cheffe du service « accés au logement social ».

2/3
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Pour ce qui concerne le pole « Hébergement et protection » :

Mme Karine ROUAULT-CHARTON, chef du péle « hébergement et protection » ;
Mme Virginie AiIT ABDELKADER, adjointe au chef de pdle « hébergement et protection » ;
M. Stéven COCHERY, chef du service « urgence et veille sociale » ;
Mme Héléne EYCHENNE, chef du service « protection et inclusion » ;
Mme Fatima GOUZAOUIA, chef du service « parcours migratoire » ;
Mme Estelle ZIEBEN, chef de service « insertion par I'hébergement ».
Pour ce qui concerne le pdle « insertion, emploi et territoire » :

Mme Corinne LECHEVIN, chef du pdle « insertion, emploi et territoire »

Mme Sonia ABED, adjointe au chef du pdle « insertion, emploi et territoire »

Mme Nadia EL QADI, chef du service « mutation de I'emploi et des compétences »
Mme Héléne EYCHENNE, chef de projet stratégie pauvreté

Pour ce qui concerne le pdle « travail » :

Mme. Pascale BOUETTE, chef du pdle « travail »
M. Vincent LEFEBVRE, adjoint au chef du pdle « travail »

Pour ce qui concerne la mission « égalité des chances et citoyenneté » :

Mme Diane BIET-DUTRANNOY, chef de la mission « égalité des chances et citoyenneté »
Mme Camille AUBRIEL, adjointe au chef de la mission « égalité des chances et citoyenneté ».

Article 3 : les actes signés par subdélégation porteront la mention « pour le directeur départemental ».
La signature et le paraphe des personnes concernées sont annexés au présent arréte.

Article 4 : e directeur départemental de I'emploi, du travail et des solidarités est chargé de |'exécution
du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Val-d'Oise.

Fait & Cergy-Pontoise, le 2 6 SEP. 2022

Le directeur départemental de I'emploi,
du travail et des solidarités

Riad BOUHAFS

3/3
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Liberté » }:‘gali!é « Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE
PREFET DU VAL-D'OISE

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L’EMPLOI
DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES

Récépissé n° D.2022-136
de déclaration d'un organisme de services a la personne
enregistré sous le N° SAP918227968

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-16 & R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 4 D.7233-5;

Vu Parrété préfectoral n® 22-084 du 28 mars 2022 donnant délégation de signature & M Riad BOUHAFS,
Directeur Départemental de I’Emploi, du Travail et des Solidarité du Val d’Oise.

Vu larrété n° DDETS-95-A-2022-028 en date du 1% juillet 2022 portant modification de Darrété
n°DDETS-95-A-2022-018 donnant subdélégation de signature administrative aux collaborateurs de M. Riad
BOUHAFS, Directeur Départemental de 'Emploi, du Travail et des Solidarités ;

Le préfet du Val-d'Oise
Constate

Qu'une déclaration d'activités de services a la personne a été déposée auprés de la DDETS du Val-d'Oise le
19/09/2022 par Madame SAKHO ADJI MAREME en qualité de dirigeante, pour l'organisme A.M SERVICES
dont I'établissement principal est situé 1 place de I'Echiquier 95400 VILLIERS LE BEL et enregistré sous le N°
SAP918227968 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire) :
» Entretien de la maison et travaux ménagers

Toute modification concernant les activités exercées devra faire 'objet d'une déclaration modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles

L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ces
articles.

Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dépdt de la déclaration sous réserve des dispositions de
l'article R.7232-18 du code du travail.

Toutefois, en application des articles L.7232-1 et R.7232-1 a R.7232-15, les activités nécessitant un agrément (I
de l'article D.7231-1 du code du travail) n'ouvrent droit & ces dispositions que si la structure a préalablement
obtenu l'agrément ou le renouvellement de cet agrément dans le ou les département(s) d'exercice de ses activités.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a R.7232-22
du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.
Fait a Cergy, le 2 d SEP. 2022

Pour le préfet et par subdélégation du directeur
départemental de I’'Emploi, du Travail et des
Solidarités

Direckéhtpansahlndie PoIpItEdy

#

Travail et des Sofidafités du Vajd'Oise
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La présente décision peut, & compter de sa publication, faire l'objet d'un recours gracieux auprés de la DDETS
du Val-d'Oise ou d'un recours hiérarchique adressé au ministre chargé de l'économie - Direction générale des
entreprises - sous-direction des services marchands, 6, rue Louise Weiss, 75703 Paris cedexl3.

Elle peut également faire l'objet d'un recours contentieux dans un délai de dewx mois a compter de sa
publication auprés du Tribunal Administratif de Cergy - 2 4 Boulevard de I'Hautil  BP 322 95027
CERGY PONTOISE CEDEX.

Le tribunal administratif peut étre saisi par 'application informatique « Télérecours citoyen » accessible sur
le site internet www telerecours.fr.

En cas de rejet du recours gracieux ou hiérarchique ou en l'absence de réponse a ce recours (rejet implicite),
un recours contentieux devant le tribunal administratif peut également étre formé contre la décision initiale
dans un délai de deux mois a compter de ce rejet.
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Liberts s E’galité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU VAL-D'OISE

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L’EMPLOI
DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES

Récépissé n° D.2022-137

de déclaration d'un organisme de services a la personne
enregistré sous le N° SAP898954342

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 4 L.7233-2, R.7232-16 a4 R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5;

Vu Parrété préfectoral n°® 22-084 du 28 mars 2022 donnant délégation de signature & M Riad BOUHAFS,
Directeur Départemental de I’Emploi, du Travail et des Solidarité du Val d’Oise.

Vu larrété n° DDETS-95-A-2022-028 en date du 1% juillet 2022 portant modification de P’arrété
n°DDETS-95-A-2022-018 donnant subdélégation de signature administrative aux collaborateurs de M. Riad
BOUHAFS, Directeur Départemental de ’Emploi, du Travail et des Solidarités ;

Le préfet du Val-d'Oise

Constate

Qu'une déclaration d'activités de services a la personne a été déposée auprés de la DDETS du Val-d'Oise Cergy ,
le 19/09/22 par Mme. SAJIA IKRAM en qualité de dirigeant(e), pour l'organisme sajia dont I'établissement
principal est situé 53 RUE JEAN JACQUES ROUSSEAU 95210 SAINT-GRATIEN et enregistré sous le N°
SAP SAP898954342 pour les activités suivantes :

» Garde d’enfants de plus de 3 ans (mode Prestataire)
* Accompagnement des enfants de plus de 3 ans (mode Prestataire)
+ Entretien de la maison et travaux ménagers (mode Prestataire)

Toute modification concernant les activités exercées devra faire 'objet d'une déclaration modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles

L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ces
articles.

Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dép6t de la déclaration sous réserve des dispositions de
l'article R.7232-18 du code du travail.

Toutefois, en application des articles L.7232-1 et R.7232-1 4 R.7232-15, les activités nécessitant un agrément (I
de l'article D.7231-1 du code du travail) n'ouvrent droit & ces dispositions que si la structure a préalablement
obtenu l'agrément ou le renouvellement de cet agrément dans le ou les département(s) d'exercice de ses activités.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a R.7232-22
du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Fait a Cergy, le 2 6 SEP. 2027

Pour le préfet et par subdélégation du directeur
départemental de I’Emploi, du Travail et des
Solidarités

oTsrecJoﬂ sespensehle.di FOITET
ravail et de arités du Val d'Qge
derGisg_ L

S

&

Cedex
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La présente décision peut, & compter de sa publication, faire l'objet d'un recours gracieux aupres de la DDETS
du Val-d'Oise ou d'un recours hiérarchique adressé au ministre chargé de I'économie - Direction générale des
entreprises - sous-direction des services marchands, 6, rue Louise Weiss, 75703 Paris cedex]3.

Elle peut également faire l'objet d'un recours contentieux dans un délai de dewx mois a compter de sa
publication auprés du Tribunal Administratifde Cergy -2 4 Boulevard de I'Hautil  BP 322 95027
CERGY PONTOISE CEDEX.

Le tribunal administratif peut étre saisi par l'application informatique « Télérecours citoyen » accessible sur
le site internet www.telerecours.fr.

En cas de rejet du recours gracieux ou hiérarchique ou en l'absence de réponse a ce recours (vejet implicite),
un recours contentieux devant le tribunal administratif peut également étre formé contre la décision initiale
dans un délai de deux mois a compter de ce rejet.
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:
Liberté « Egalité » Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE
PREFET DU VAL-D'OISE

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L’EMPLOI
DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES

Récépissé n°® D.2022-139

de déclaration d'un organisme de services a la personne
enregistré sous le N° SAP918698317

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a4 D.7233-5;

Vu Parrété préfectoral n° 22-084 du 28 mars 2022 donnant délégation de signature & M Riad BOUHAFS,
Directeur Départemental de I’Emploi, du Travail et des Solidarité du Val d’Oise.

Vu Parrété n° DDETS-95-A-2022-028 en date du 1% juillet 2022 portant modification de [larrété
n°DDETS-95-A-2022-018 donnant subdélégation de signature administrative aux collaborateurs de M. Riad
BOUHAFS, Directeur Départemental de ’Emploi, du Travail et des Solidarités ;

Le préfet du Val-d'Oise
Constate

Qu'une déclaration d'activités de services & la personne a été déposée auprés de la DDETS du Val-d'Oise, le
20/09/22 par Mme. GUINCETRE ANGELIQUE en qualité de dirigeant(e), pour l'organisme Anjelservices dont
I'établissement principal est situé 3 RES JEAN BOUIN 95150 TAVERNY et enregistré sous le N°
SAP918698317 pour les activités suivantes :

+ Entretien de la maison et travaux ménagers (mode Prestataire)

»  Préparation de repas a domicile (mode Prestataire)

+ Livraison de repas a domicile (mode Prestataire)

« Livraison de course 4 domicile (mode Prestataire)

+ Maintenance et vigilance temporaire de résidence (mode Prestataire)

+ Assistance administrative (mode Prestataire)

 Prestation de conduite du véhicule de personnes ayant besoin d’une aide temporaire (mode Prestataire)
+  Accompagnement des personnes ayant besoin d’une aide temporaire dans leurs déplacements (mode
Prestataire)

+  Assistance aux personnes ayant besoin d’une aide temporaire (mode Prestataire)

Toute modification concernant les activités exercées devra faire 'objet d'une déclaration modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées A titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles

1.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ces
articles.

Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dépdt de la déclaration sous réserve des dispositions de
l'article R.7232-18 du code du travail.

Toutefois, en application des articles L..7232-1 et R.7232-1 4 R.7232-15, les activités nécessitant un agrément (I
de T'article D.7231-1 du code du travail) n'ouvrent droit & ces dispositions que si la structure a préalablement
obtenu l'agrément ou le renouvellement de cet agrément dans le ou les département(s) d'exercice de ses activités.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 4 R.7232-22
du code du travail.
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Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Fait a Cergy, le 2 6 SEP, 2022

Pour le préfet et par subdélégation du directeur
départemental de I’Emploi, du Travail et des

Sqlidarités
L[#Favati efdes & d“:?Q):J% Irggploi, di
o ANl 0

La présente décision peut, & compter de sa publication, faire I'objet d'un recours gracieux auprés de la DDETS
du Val-d'Oise ou d'un recours hiérarchique adressé au ministre chargé de I'économie - Direction générale des
entreprises - sous-direction des services marchands, 6, rue Louise Weiss, 75703 Paris cedex13.

Elle peut également faire l'objet d'un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter de sa
publication auprés du Tribunal Administratif de Cergy - 2 4 Boulevard de I'Hautil ~ BP 322 95027
CERGY PONTOISE CEDEX.

Le tribunal administratif peut étre saisi par l'application informatique « Télérecours citoyen » accessible sur
le site internet www.telerecours.fr.

En cas de rejet du recours gracieux ou hiérarchique ou en l'absence de réponse a ce recours (rejet implicite),
un recours contentieux devant le tribunal administratif peut également étre formé contre la décision initiale
dans un délai de deux mois a compter de ce rejet.
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ieé V égalin‘ Faerie’
REPUBLIQUE FRANGAISE
PREFET DU VAL-D'OISE

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L’EMPLOI
DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES

Récépissé n° D.2022-140
de déclaration d'un organisme de services a la personne
enregistré sous le N° SAP918564972

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 4 D.7233-5;

Vu Iarrété préfectoral n® 22-084 du 28 mars 2022 donnant délégation de signature 2 M Riad BOUHAFS,
Directeur Départemental de I’Emploi, du Travail et des Solidarité du Val d’Oise.

Vu larrété n° DDETS-95-A-2022-028 en date du 1* juillet 2022 portant modification de larrété
n°DDETS-95-A-2022-018 donnant subdélégation de signature administrative aux collaborateurs de M. Riad
BOUHAFS, Directeur Départemental de ’Emploi, du Travail et des Solidarités ;

Le préfet du Val-d'Oise

Constate

Qu'une déclaration d'activités de services a la personne a été déposée auprés de la DDETS du Val-d‘Oise, le
20/09/22 par Mme. CLEORON Maureen en qualité de dirigeant(e), dont I'établissement principal est situé 181

avenue de la Division Leclerc 95200 Sarcelles et enregistré sous le N° SAP918564972 pour les activités
suivantes :

» Garde d’enfants de plus de 3 ans (mode Prestataire)

Toute modification concernant les activités exercées devra faire l'objet d'une déclaration modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles

1..7233-2 du code du travail et 1L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ces
articles.

Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dépdt de la déclaration sous réserve des dispositions de
l'article R.7232-18 du code du travail.

Toutefois, en application des articles L.7232-1 et R.7232-1 24 R.7232-15, les activités nécessitant un agrément (
de l'article D.7231-1 du code du travail) n'ouvrent droit a ces dispositions que si la structure a préalablement
obtenu I'agrément ou le renouvellement de cet agrément dans le ou les département(s) d'exercice de ses activités.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a R.7232-22
du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Fait a Cergy, le 2 8 SEPA 2“22

Pour le préfet et par subdélégation du directeur
Dir ecﬁdégggnemental de P’Emploi, du Travail et des
¢

<t a nga{e de 'emploi, du
T oo

20



La présente décision peut, & compter de sa publication, faire l'objet d'un recours gracieux aupres de la DDETS
du Val-d'Oise ou d'un recours hiérarchique adressé au ministre chargé de I'économie - Direction générale des
entreprises - sous-direction des services marchands, 6, rue Louise Weiss, 75703 Paris cedex13.

Elle peut également faire l'objet d'un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter de sa
publication auprés du Tribunal Administratifde Cergy -2 4 Boulevard de I'Hautil  BP 322 95027
CERGY PONTOISE CEDEX.

Le tribunal administratif peut étre saisi par 'application informatique « Télérecours citoyen » accessible sur
le site internet www.telerecours fr.

En cas de rejet du recours gracieux ou hiérarchique ou en l'absence de réponse a ce recours (rejet implicite),
un recours contentieux devant le tribunal administratif peut également étre formé contre la décision initiale
dans un délai de deux mois a compter de ce rejet.
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Liberté « Ifgah’lé « Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE
PREFET DU VAL-D'OISE

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L’EMPLOI
DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES

Récépissé n° D.2022-141

de déclaration d'un organisme de services a la personne
enregistré sous le N° SAP913193389

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 4 1.7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 aD.7233-5;

Vu Parrété préfectoral n® 22-084 du 28 mars 2022 donnant délégation de signature & M Riad BOUHAFS,
Directeur Départemental de I’Emploi, du Travail et des Solidarité du Val d’Oise.

Vu Parrété n° DDETS-95-A-2022-028 en date du 1* juillet 2022 portant modification de Parrété
n°DDETS-95-A-2022-018 donnant subdélégation de signature administrative aux collaborateurs de M. Riad
BOUHAFS, Directeur Départemental de ’Emploi, du Travail et des Solidarités ;

Le préfet du Val-d'Oise

Constate

Qu'une déclaration d'activités de services a la personne a été déposée auprés de la DDETS Val-d'Oise, le
20/09/22 par Mme. JEBBROUNI Amina en qualité de dirigeant(e), dont I'établissement principal est situ¢ 49
Résidence LES HAUTS DE MARCOUVILLE 95300 Pontoise et enregistré sous le N° SAP913193389 pour les
activités suivantes :

» Entretien de la maison et travaux ménagers (mode Prestataire)

Toute modification concernant les activités exercées devra faire l'objet d'une déclaration modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles

L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ces
articles.

Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dép6t de la déclaration sous réserve des dispositions de
l'article R.7232-18 du code du travail.

Toutefois, en application des articles 1..7232-1 et R.7232-1 a4 R.7232-15, les activités nécessitant un agrément (I
de l'article D.7231-1 du code du travail) n'ouvrent droit & ces dispositions que si la structure a préalablement
obtenu I'agrément ou le renouvellement de cet agrément dans le ou les département(s) d'exercice de ses activités.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a R.7232-22
du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Fait a Cergy, le 28 SEP. 2022

Pour le préfet et par subdélégation du directeur

départemental de I’Emploi, du Travail et des

Solidarités
Direptippeiépainabiis th@idodB By

Travail et des

—
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La présente décision peut, & compter de sa publication, faire l'objet d'un recours gracieux auprés de la DDETS
du Val-d'Oise ou d'un recours hiérarchique adressé au ministre chargé de I'économie - Direction générale des
entreprises - sous-direction des services marchands, 6, rue Louise Weiss, 75 703 Paris cedexi3.

Elle peut également faire l'objet d'un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter de sa
publication auprés du Tribunal Administratifde Cergy -2 4 Boulevard de I'Hautil  BP 322 95027
CERGY PONTOISE CEDEX.

Le tribunal administratif peut étre saisi par l'application informatique « Télérecours citoyen » accessible sur
le site internet www.telerecours fr.

En cas de rejet du recours gracieux ou hiérarchique ou en l'absence de réponse a ce recours (rejet implicite),
un recours contentieux devant le tribunal administratif peut également étre formé contre la décision initiale
dans un délai de deux mois a compter de ce rejet.
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Libertd » Egalilé » Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE
PREFET DU VAL-D'OISE

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L’EMPLOI
DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES

Récépissé n° D.2022-142
de déclaration d'un organisme de services a la personne
enregistré sous le N° SAP912149218

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a 1..7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a4 D.7233-5;

Vu Darrété préfectoral n° 22-084 du 28 mars 2022 donnant délégation de signature a M Riad BOUHAFS,
Directeur Départemental de I’Emploi, du Travail et des Solidarité du Val d’Oise.

Vu Parrété n° DDETS-95-A-2022-028 en date du 1% juillet 2022 portant modification de Darrété
n°DDETS-95-A-2022-018 donnant subdélégation de signature administrative aux collaborateurs de M. Riad
BOUHAFS, Directeur Départemental de ’Emploi, du Travail et des Solidarités ;

Le préfet du Val-d'Oise

Constate

Qu'une déclaration d'activités de services a la personne a été déposée auprés de la DDETS Val-d'Oise, le
05/07/2022 par Mme. Florence ACELIN, dont I'établissement principal est situé 16 passage de I’ Ecritoire 95800
CERGY et enregistré sous le N° SAP912149218 pour les activités suivantes :

+ Entretien de la maison et travaux ménagers (mode Prestataire)
»  Préparation de repas 4 domicile, y compris le temps passé aux commissions (mode Prestataire)

Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles

L.7233-2 du code du travail et 1.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ces
articles.

Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dépdt de la déclaration sous réserve des dispositions de
J'article R.7232-18 du code du travail.

Toutefois, en application des articles 1..7232-1 et R.7232-1 a4 R.7232-15, les activités nécessitant un agrément (I
de l'article D.7231-1 du code du travail) n'ouvrent droit & ces dispositions que si la structure a préalablement
obtenu l'agrément ou le renouvellement de cet agrément dans le ou les département(s) d'exercice de ses activités.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a R.7232-22
du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

2.8 SEP, 2022

Pour le préfet et par subdélégation du directeur
départemental de I’Emploi, du Travail et des

DirectRlid@piSmentale de lemplo; du
Trakadl eespofsableaduPod

g
oulevard de IO|se
ch 2038
8 14 Ce i

Fait a Cergy, le
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La présente décision peut, a compter de sa publication, faire l'objet d'un recours graciewx auprés de la DDETS
du Val-d'Oise ou d'un recours hiérarchique adressé au ministre chargé de I'économie - Direction générale des
entreprises - sous-direction des services marchands, 6, rue Louise Weiss, 75 703 Paris cedexl3.

Elle peut également faire l'objet d'un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter de sa
publication auprés du Tribunal Administratif de Cergy -2 4 Boulevard de I'Hautil ~ BP 322 95027
CERGY PONTOISE CEDEX.

Le tribunal administratif peut étre saisi par l'application informatique « Télérecours citoyen » accessible sur
le site internet www telerecours.ft.

En cas de rejet du recours gracieux ou hiérarchique ou en l'absence de réponse d ce recours (rejet implicite),
un recours contentieux devant le tribunal administratif peut également étre formé contre la décision initiale
dans un délai de deux mois a compter de ce rejet.
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Liberté » ﬁgalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU VAL-D'OISE

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L’EMPLOI
DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES

Récépissé n° D.2022-144

de déclaration d'un organisme de services a la personne
enregistré sous le N° SAP 912687431

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a4 L.7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5;

Vu I’arrété préfectoral n® 22-084 du 28 mars 2022 donnant délégation de signature 2 M Riad BOUHAFS,
Directeur Départemental de I’Emploi, du Travail et des Solidarité du Val d’Oise.

Vu Parrété n® DDETS-95-A-2022-028 en date du 1% juillet 2022 portant modification de [Darrété
n°DDETS-95-A-2022-018 donnant subdélégation de signature administrative aux collaborateurs de M. Riad
BOUHAFS, Directeur Départemental de ’Emploi, du Travail et des Solidarités ;

Le préfet du Val-d'Oise
Constate

Qu'une déclaration d'activités de services & la personne a été déposée auprés du service instructeur du
Val-d'Oise , le 22/09/22 par Mme. GUEU OUNDIA ALIX en qualité de dirigeant(e), pour 'organisme ROYAL
SERVICES dont I'établissement principal est situé 11 Avenue DU MOULIN 95500 LE THILLAY et enregistré
sous le N° SAP 912687431 pour les activités suivantes :

« Garde d’enfants de plus de 3 ans (mode Prestataire)

» Accompagnement des enfants de plus de 3 ans (mode Prestataire)

» Entretien de la maison et travaux ménagers (mode Prestataire)

+  Préparation de repas a domicile (mode Prestataire)

« Livraison de repas a domicile (mode Prestataire)

« Collecte et livraison de linge repassé (mode Prestataire)

» Livraison de course 4 domicile (mode Prestataire)

» Téléassistance et visio assistance (mode Prestataire)

«  Soins esthétiques pour personnes dépendantes (mode Prestataire)

»  Soins et promenade d’animaux pour personnes dépendantes (mode Prestataire)
«  Accompagnement des personnes ayant besoin d’une aide temporaire dans leurs déplacements (mode
Prestataire)

«  Assistance aux personnes ayant besoin d’une aide temporaire (mode Prestataire)

Toute modification concernant les activités exercées devra faire l'objet d'une déclaration modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles

L.7233-2 du code du travail et 1.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ces
articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dépdt de la déclaration sous réserve des dispositions de
l'article R.7232-18 du code du travail.
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Toutefois, en application des articles L.7232-1 et R.7232-1 4 R.7232-15, les activités nécessitant un agrément (I
de larticle D.7231-1 du code du travail) n'ouvrent droit & ces dispositions que si la structure a préalablement
obtenu l'agrément ou le renouvellement de cet agrément dans le ou les département(s) d'exercice de ses activités.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a R.7232-22
du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

o a 5 i o
Faita Cergy,le 12 /oi/2cl<

Pour le préfet et par subdélégation du directeur
départemental de I’Emploi, du Travail et des
Solidarités
La cheffe du service insertion des publics en

Ao depariementale de I'em%g;ﬁ g&) Ité

avar et des solidarités du \GbaRIBEASTIC
3 boulevard de 'Oise [ e
CS 203085 P

La présente décision peut, & compter de sa publication, faire l'objet d'un recours gracieux auprés de la
DDETS du Val-d'Oise ou d'un recours hiérarchique adressé au ministre chargé de l'économie - Direction

générale des entreprises - sous-direction des services marchands, 61 Boulevard Vincent Auriol, 75703
PARIS CEDEX 13.

Elle peut également faire l'objet d'un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter de sa
publication auprés du Tribunal Administratif de Cergy - 2 4 Boulevard de I'Hautil  BP 322 95027
CERGY PONTOISE CEDEX.

Le tribunal administratif peut étre saisi par l'application informatique « Télérecours citoyen » accessible sur
le site internet www telerecours.fr.

En cas de rejet du recours gracieux ou hiérarchique ou en l'absence de réponse a ce recours (rejet implicite),
un recours contentieux devant le tribunal administratif peut également étre formé contre la décision initiale
dans un délai de deux mois a compter de ce rejet.
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Liberté » lfgalin‘ « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU VAL-D'OISE

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L’EMPLOI
DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES

Récépissé n° D.2022-146

de déclaration d'un organisme de services a la personne
enregistré sous le N° SAP 509780417

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 & L.7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-] et
D.7233-1 a D.7233-5;

Vu Parrété préfectoral n® 22-084 du 28 mars 2022 donnant délégation de signature 8 M Riad BOUHAFS,
Directeur Départemental de I’Emploi, du Travail et des Solidarité du Val d’Oise.

Vu Parrété n° DDETS-95-A-2022-028 en date du 1% juillet 2022 portant modification de Parrété
n°DDETS-95-A-2022-018 donnant subdélégation de signature administrative aux collaborateurs de M. Riad
BOUHAFS, Directeur Départemental de ’Emploi, du Travail et des Solidarités ;

Le préfet du Val-d'Oise

Constate

Qu'une déclaration d'activités de services  la personne a été déposée auprés du service instructeur du Val-d'Oise
Cergy , le 22/09/22 par M. Hamamdjian Vincent en qualité de dirigeant(e), pour l'organisme Arved Music dont
I'établissement principal est situé 4 Rue GASTON ISRAEL 95880 ENGHIEN LES BAINS et enregistré sous le
N° SAP SAP509780417 pour les activités suivantes :

»  Soutien scolaire ou cours a domicile (mode Prestataire)

Toute modification concernant les activités exercées devra faire l'objet d'une déclaration modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées  titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles

L..7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ces
articles.

Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dépét de la déclaration sous réserve des dispositions de
l'article R.7232-18 du code du travail.

Toutefois, en application des articles L..7232-1 et R.7232-1 4 R.7232-15, les activités nécessitant un agrément (1
de l'article D.7231-1 du code du travail) n'ouvrent droit 4 ces dispositions que si la structure a préalablement
obtenu l'agrément ou le renouvellement de cet agrément dans le ou les département(s) d'exercice de ses activités.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a R.7232-22
du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

D
—

Faita Cergy, le &%,/ 09 /8¢ <=

Pour le préfet et par subdélégation du directeur

Direction dépadm&’qmﬁlﬂé?&ﬂzmploi, du Travail et des
travail et des soR@A AT B Val-d Oise
3 poutsh@cheffasdu service insertion des publics en
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La présente décision peut, & compter de sa publication, faire l'objet d'un recours gracieux aupres de la
DDETS du Val-d'Oise ou d'un recours hiérarchique adressé au ministre chargé de I'économie - Direction

générale des entreprises - sous-direction des services marchands, 61 Boulevard Vincent Auriol, 75703
PARIS CEDEX 13.

Elle peut également faire l'objet d'un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter de sa
publication auprés du Tribunal Administratif de Cergy - 2 4 Boulevard de 'Hautil  BP 322 95027
CERGY PONTOISE CEDEX.

Le tribunal administratif peut étre saisi par l'application informatique « Télérecours citoyen » accessible sur
le site internet www.telerecours.fr.

En cas de rejet du recours gracieux ou hiérarchique ou en l'absence de réponse a ce recours (rejet implicite),
un recours contentieux devant le tribunal administratif peut également étre formé contre la décision initiale
dans un délai de deux mois a compter de ce rejet.
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E X
PREFECTURE qp

D.E POLICE CABINET DU PREFET
Liberté
Frﬁdat:zl'té

2022-01122

Arrété n°
autorisant les agents agréés du service interne de sécurité de la SNCF 3
procéder a des palpations de sécurité dans les stations de la ligne T11 du
réseau ferré francilien entre le samedi 1* octobre 2022
et le samedi 31 décembre 2022 inclus

Le préfet de police,

Vu le code des transports, notamment ses articles L. 2251-9 et R. 2251-49 3 R. 2251-
53;

Vu le code de la sécurité intérieure, notamment son article L. 613-2 ;

Vu le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, 3
I'organisation et a I'action des services de I'Etat dans les régions et départements ;

Vu l'arrété du 28 septembre 2016 relatif a la formation des agents des services
internes de sécurité de la SNCF et de la RATP;

Vu l'arrété n°2022-00398 du 29 avril 2022 autorisant les agents agréés du service de
sécurité de la SNCF a procéder a des palpations de sécurité dans les stations de la
ligne T11 du réseau ferré francilien entre le vendredi 1 mai 2022 et le vendredi 30
septembre 2022 inclus ;

Vu la saisine en date du 29 ao0t 2022 de la direction de la sOreté ferroviaire de la
Société nationale des chemins de fer francais (SNCF) ;

Considérant que, en application I'article R. 2251-52 du code des transports, les
agents du service interne de sécurité de la Société nationale des chemins de fer
francais, dans les conditions prévues par l'article R. 2251-53 du méme code, ne
peuvent réaliser des palpations de sécurité dans les gares, stations, arréts et
véhicules de transports, que dans les limites de la durée et des lieux ou catégories de
lieux déterminés par l|'arrété constatant les circonstances particuliéres liées
I'existence de menaces graves pour la sécurité publique mentionné a I'article L. 613-2
du code de la sécurité intérieure; que cet arrété est pris pour les transports en
commun de voyageurs par voie ferrée de la région d'lle-de-France par le préfet de
police;

Considérant par ailleurs que plusieurs stations de la ligne 11 express du tramway
d’lle-de-France (ligne T11) connaissent toujours d'importantes violences entre les
personnes, notamment de rixes entre bandes ainsi que de ports d’armes prohibés ;

Considérant que ces faits représentent un danger important pour les usagers ; que
des mesures doivent étre prises pour lutter contre ces phénomeénes ;

Considérant que cette situation caractérise les circonstances particuliéres liées a
I'existence de menaces graves pour la sécurité publique mentionnées 2 l'article L.
613-2 du code de la sécurité intérieure ;

Considérant que les forces de sécurité intérieure, fortement mobilisées pour
assurer la sécurisation générale de la région d’lle-de-France dans un contexte de
menace terroriste qui demeure a un niveau élevé, ne sauraient assurer seules les
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controles spécifiques nécessaires a la sécurité des usagers de la Société nationale
des chemins de fer frangais, qui reléeve au premier chef de la responsabilité de
I'exploitant ;

Considérant qu'il appartient a l'autorité de police compétente de prendre les
mesures adaptées, nécessaires et proportionnées visant a garantir la sécurité des
personnes et des biens; qu’une mesure autorisant les agents agréés du service
interne de sécurité de la Société nationale des chemins de fer francais a procéder a
des palpations de sécurité dans les stations de la ligne T11 du réseau ferré francilien,
du samedi 1 octobre 2022 au samedi 31 décembre 2022 inclus répond a ces
objectifs;

Considérant qu’il convient de prolonger les mesures de palpations mises en place
par I'arrété n°2022-000398 du 29 avril 2022 susvisé ;

ARRETE

Article 1*

Les agents du service interne de sécurité de la Société nationale des chemins de fer
frangais, agréés dans les conditions prévues par l'article R. 2251-53 du code des
transports, peuvent procéder, outre a l'inspection visuelle des bagages a main et,
avec le consentement de leur propriétaire, a leur fouille, 2 des palpations de
sécurité, du samedi 1* octobre 2022 au samedi 31 décembre 2022 inclus dans
I'enceinte des stations de la ligne T11 du réseau ferré francilien, de leur ouverture a
leur fermeture et dans les véhicules de transport les desservant.

Article 2

Le préfet de la Seine-Saint-Denis, le préfet du Val d'Oise, le préfet, directeur du
cabinet du préfet de police, la directrice de la sécurité de proximité de
I'agglomération parisienne et le président de la Société nationale des chemins de fer
frangais sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent
arrété, qui sera publié aux recueils des actes administratifs de la préfecture de
police et des préfectures de la Seine-Saint-Denis et du Val d’Oise.

Fait a Paris, le 2 3 SEP. 2022
\

Pour le Préfet de Police et par délégation,

le sous-préfet, fchef de cabinet,

&/

Charles-Francois Barbier .

2022-01122
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2022-u1122
Annexe de I'arrété n° du 23 SEP. 2022

VOIES ET DELAIS DE RECOURS

Si vous estimez devoir contester le présent arrété, il vous est
possible, dans un délai de deux mois a compter de la date de sa publication
au recueil des actes administratifs de la préfecture de police :

- soit de saisir d'un RECOURS GRACIEUX
le Préfet de Police
7/9, boulevard du Palais - 75195 PARIS RP

- ou de former un RECOURS HIERARCHIQUE
auprés du Ministre de l'intérieur
Direction des libertés publiques et des affaires juridiques
place Beauvau - 75008 PARIS

- soit de saisir d'un RECOURS CONTENTIEUX
le Tribunal administratif compétent

Aucune de ces voies et recours ne suspend l'application de la
présente décision.

Les recours GRACIEUX et HIERARCHIQUE doivent étre écrits,
exposer les arguments ou faits nouveaux et comprendre la copie de l'arrété
contesté.

Le recours CONTENTIEUX, qui vise & contester la LEGALITE de la
présente décision, doit également étre écrit et exposer votre argumentation
juridique.

Si vous n'aviez pas de réponse a votre recours GRACIEUX ou
HIERARCHIQUE dans un délai de deux mois a compter de la réception de
votre recours par |'administration, votre demande devra étre considéree
comme rejetée (décision implicite de rejet).

En cas de rejet des recours GRACIEUX ou HIERARCHIQUE, le

Tribunal administratif peut étre saisi d'un recours contentieux dans le délai de
deux mois 2 compter de la date de la décision de rejet.
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EX
PREFECTURE ap

DE POLICE @
Liberté

Egalité CABINET DU PREFET

2022-01123

Arrété n°
autorisant les agents agréés du service interne de sécurité de la SNCF 3
procéder a des palpations de sécurité dans les gares des lignes A, ) et L du
réseau ferré francilien entre le samedi 1* octobre 2022
et le samedi 31 décembre 2022 inclus

Le préfet de police,

Vu le code des transports, notamment ses articles L. 2251-9 et R. 2251-49 3 R. 2251-
53;

Vu code de la sécurité intérieure, notamment son article L. 613-2 ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a
I'organisation et a l'action des services de |'Etat dans les régions et départements ;

Vu l'arrété du 28 septembre 2016 relatif a la formation des agents des services
internes de sécurité de la SNCF et de la RATP;

Vu l'arrété n°2022-00679 du 20 juin 2022 autorisant les agents agréés du service
interne de sécurité de la SNCF a procéder a des palpations de sécurité dans les gares
des lignes A, ) et L du réseau ferré francilien entre le vendredi 1* juillet 2022 et le
vendredi 30 septembre 2022 inclus ; :

Vu la saisine en date du 29 ao0t 2022 de la Direction de la SOreté de la Société
nationale des chemins de fer frangais (SNCF) ;

Considérant que, en application l'article R. 2251-52 du code des transports, les
agents du service interne de sécurité de la Société nationale des chemins de fer
francais, dans les conditions prévues par l'article R. 2251-53 du méme code, ne
peuvent réaliser des palpations de sécurité dans les gares, stations, arréts et véhicules
de transports, que dans les limites de la durée et des lieux ou catégories de lieux
déterminés par l'arrété constatant les circonstances particuliéres liées a I'existence de
menaces graves pour la sécurité publique mentionné a l'article L. 613-2 du code de la
sécurité intérieure; que cet arrété est pris pour les transports en commun de
voyageurs par voie ferrée de la région d'lle-de-France par le préfet de police;

Considérant que le plan « VIGIPIRATE - sécurité renforcée risque attentat » toujours
en vigueur sur I'ensemble du territoire national depuis le 5 mars 2021 prévoit une
particuliére vigilance sur les transports publics ;

Considérant par ailleurs que plusieurs gares des lignes A, | et L du réseau ferré
francilien connaissent une recrudescence d’actes malveillants et que des armes sont
régulierement découvertes sur certains voyageurs ;

Considérant également la persistance d'une délinquance acquisitive importante,
caractérisée par de nombreux vols commis sur des usagers, parfois avec violences ;
que des mesures doivent étre prises pour lutter contre ces phénomeénes ;
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Considérant que cette situation caractérise les circonstances particuliéres liées a
I'existence de menaces graves pour la sécurité publique mentionnées 3 I'article
L.613-2 du code de la sécurité intérieure ; :

Considérant en outre que les forces de sécurité intérieure, fortement mobilisées pour
assurer la sécurisation générale de la région lle-de-France dans un contexte de
menace terroriste qui demeure a un niveau élevé, ne sauraient assurer seules les
contrles spécifiques nécessaires a la sécurité des usagers de la SNCF, qui reléve au
premier chef de la responsabilité de I'exploitant ;

Considérant ainsi qu'il appartient a I'autorité de police compétente de prendre les
mesures adaptées, nécessaires et proportionnées visant & garantir la sécurité des
personnes et des biens ; qu'une mesure autorisant les agents agrées du service interne
de sécurité de la SNCF a procéder a des palpations de sécurité, du samedi 1* octobre
au samedi 31 décembre 2022 inclus dans les gares des lignes A, ] et L, dont la gare de
Paris-Saint-Lazare, du réseau ferré francilien et dans les véhicules de transport les
desservant, répond a ces objectifs ;

Considérant qu'il convient de prolonger les mesures de palpations mises en place
par I'arrété n°2022-00679 du 20 juin 2022 susvisé ;

ARRETE

Article 1% - Les agents du service interne de sécurité de la Société nationale des
chemins de fer frangais, agréés dans les conditions prévues par I'article R. 2251-53 du
code des transports, peuvent procéder, outre 3 l'inspection visuelle des bagages a
main et, avec le consentement de leur propriétaire,  leur fouille, a des palpations, du
samedi 1* octobre au samedi 31 décembre 2022 inclus, dans I'enceinte des gares des
lignes A, ] et L, dont la gare de Paris-Saint-Lazare, du réseau ferré francilien situées sur
le territoire de la région lle-de-France et dans les véhicules de transport les
desservant, de leur ouverture a leur fermeture, a I'exception des gares de Sannois,
Argenteuil, Marne-la-Vallée-et Gare de Lyon.

Article 2 - Le préfet de Seine-et-Marne, le préfet des Yvelines, le préfet des Hauts-de-
Seine, le préfet de Seine-Saint-Denis, la préféte du Val-de-Marne, le préfet du Val
d'Oise, le préfet, directeur du cabinet du préfet de police, la directrice de la sécurité
de proximité de I'agglomération parisienne et le président de la Société nationale des
chemins de fer frangais sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du
présent arrété, qui sera publié aux recueils des actes administratifs de la préfecture
de police et des préfectures de la Seine-et-Marne, des Yvelines, des Hauts-de-Seine,
de la Seine-Saint-Denis, du Val-de-Marne et du Val d’Oise.

Fait 3 Paris, le 9 3 SEP. 7072

Pour le Préfet de Police et|par délégation,

le sous-préfet, cabinet,

-Francois Barbier

2022-01123
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2022-01123

Annexe de l'arrété n° dv 23 SEP. 2022

VOIES ET DELAIS DE RECOURS

Si vous estimez devoir contester le présent arrété, il vous est possible,
dans un délai de deux mois & compter de la date de sa publication au recueil
des actes administratifs de la préfecture de police :

- soit de saisir d'un RECOURS GRACIEUX
le Préfet de Police
7/9, boulevard du Palais - 75195 PARIS RP

- ou de former un RECOURS HIERARCHIQUE
auprés du Ministre de l'intérieur
Direction des libertés publiques et des affaires juridiques
place Beauvau - 75008 PARIS

- soit de saisir d'un RECOURS CONTENTIEUX
le Tribunal administratif compétent

Aucune de ces voies et recours ne suspend l'application de la
présente décision.

Les recours GRACIEUX et HIERARCHIQUE doivent étre écrits,
exposer les arguments ou faits nouveaux et comprendre la copie de l'arrété
contesté.

Le recours CONTENTIEUX, qui vise & contester la LEGALITE de la
présente décision, doit également étre écrit et exposer votre argumentation
juridique.

Si vous n'aviez pas de réponse a votre recours GRACIEUX ou
HIERARCHIQUE dans un délai de deux mois a compter de la réception de votre
recours par |'administration, votre demande devra étre considérée comme
rejetée (décision implicite de rejet).

En cas de rejet des recours GRACIEUX ou HIERARCHIQUE, le Tribunal
administratif peut étre saisi d'un recours contentieux dans le délai de deux
mois & compter de la date de la décision de rejet.
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